
 

 

 

Gestalte Sinn. Nicht nur Programme. 

Du glaubst, dass Spiritualität mehr ist als ein Ablaufplan? 
Dass Seelsorge Zeit, Haltung und Freiheit braucht? 
Dass gute Arbeit dort entsteht, wo Menschen mitgestalten dürfen? 
Dann bleib jetzt dran. 

Gemeindepädagog*in / Diakon*in 
Vollzeit | 39 Std./Woche | unbefristet | Start: 1. April 2026 

Worum es wirklich geht: 

Im Ev. Kirchenkreis Gladbeck-Bottrop-Dorsten begleiten wir Menschen in unseren fünf Seniorenzentren und 
weiteren Einrichtungen – nicht aus Pflicht, sondern aus Überzeugung. 
Unter dem Leitwort „Aus gutem Grund: Gott ehren und den Menschen dienen“ schaffen wir Räume für Sinn, 
Hoffnung und Begegnung – dort, wo das Leben leiser wird und echte Nähe zählt. 

Du arbeitest nicht für Strukturen, sondern mit Menschen. 
Und du bekommst den Raum, deine Arbeit so zu gestalten, wie sie heute gebraucht wird. 

Dein Gestaltungsraum: 

Bei uns heißt Aufgabe nicht „abarbeiten“, sondern entwickeln: 
• Du gestaltest Andachten und Gottesdienste in unseren fünf Seniorenzentren – mit deinem Stil, deiner 

Sprache, deinem Zugang. 
• Du entwickelst Lesegottesdienste und Andachten, die andere Mitarbeitende nutzen können – nach-

haltig statt einmalig. 
• Du vernetzt bestehende Projekte, bringst neue Ideen ein und entwickelst Konzepte weiter. 
• Du begleitest Menschen jeden Alters, mit und ohne Pflegebedarf – individuell, respektvoll, auf Augen-

höhe. 
• Du befähigst Haupt- und Ehrenamtliche, selbst Andachten und Gottesdienste zu gestalten – Teilhabe 

statt Abhängigkeit. 
Wie du das umsetzt, steht nicht im Handbuch, sondern liegt bei dir.  



 
Was du mitbringen solltest: 

• Eine abgeschlossene Ausbildung als Gemeindepädagog:in und/oder Diakon:in 
• Du bist Prädikant:in oder bereit, die entsprechende landeskirchliche Ausbildung zu absolvieren 
• Du arbeitest selbständig, konzeptionell und verantwortungsbewusst 
• Du bleibst handlungsfähig, auch wenn Situationen herausfordernd sind 
• Gelegentliche Einsätze an Wochenenden oder Feiertagen sind für dich okay 
• Führerschein Klasse B und ein eigenes Auto 
• Du bist Mitglied der Evangelischen Kirche. 

Perfektion ist kein Kriterium. Haltung, Klarheit und Lust auf Gestaltung schon. 

Was wir dir geben: 

• Attraktive Vergütung nach BAT-KF, EG 11 
• Jahressonderzahlung, Kinderzulage & betriebliche Altersversorgung (KZVK) 
• Ein wertschätzendes, kollegiales Umfeld in Bottrop 
• Mobiles Arbeiten 
• JobRad 
• Deutschlandticket mit Arbeitgeberzuschuss 
• Corporate Benefits 
• Ein umfangreicher Fort- und Weiterbildungskatalog 
• Und vor allem: Vertrauen, Mitbestimmung und echten Gestaltungsspielraum 

Kurz gesagt: 

Hier bekommst du keine fertigen Antworten, sondern die Freiheit, gute Fragen zu stellen. 
Keine starre Rolle, sondern eine Aufgabe mit Wirkung. 
Kein Dienst nach Vorschrift, sondern Arbeit mit Sinn. 
Wenn du Spiritualität zeitgemäß, menschlich und mutig leben willst, bist du bei uns richtig. 

Im Ev. Kirchenkreis Gladbeck-Bottrop-Dorsten wollen wir die Diversität unserer Mitarbeiter*innen fördern 
und freuen uns über alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozia-
ler Herkunft, Beeinträchtigung und Alter.  

Haben wir dein Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung per Mail an Steffen Riesenberg, den Superintendenten des Ev. Kir-
chenkreises Gladbeck-Bottrop-Dorsten: steffen.riesenberg@ekvw.de. 

Für inhaltliche Rückfragen zum Stellenangebot steht dir Pfarrer Karl Hesse unter der Rufnummer 02041-
70628-24 oder per Mail karl.hesse@diakonisches-werk.de gerne zur Verfügung. 

mailto:steffen.riesenberg@ekvw.de
mailto:karl.hesse@diakonisches-werk.de

